Na osnovu odredbe ¢lana 12. Zakona o nevladinim organizacijama (,,Sluzbeni list
Crne Gore®, br. 39/11 1 37/17) i ¢lana 15. Statuta nevladinog udruzenja Drustvo za
kulturni razvoj ,,Bauo® iz Petrovca na Moru, na sjednici Skupstine Drustva, odrzanoj 18.
decembra 2024. godine u Petrovcu na Moru, usvojen je novi Statua, a na sjednici
Skupstine Drustva, odrzanoj 1. jula 2025. godine u Petrovcu na Moru, usvojene su
izmjene i dopune Statua, te preciséeni tekst glasi:

STATUT
DRUSTVA ZA KULTURNI RAZVO] ,,BAUO*

Opste odredbe

Clan 1.

Statut ureduje naziv i sjediSte nevladinog udruzenja Drustvo za kulturni razvoj
,»Bauo® iz Petrovca na Moru (u daljem tekstu: Drustvo), njegovu misiju, viziju, ciljeve 1
djelatnosti, unutrasnju organizaciju, organe upravljanja i kontrole, njihove nadleznosti,
nacine izbora i razrijeSenja, nacine finansiranja 1 raspolaganja imovinom Drustva,
prestanak rada, kao i druge odnose znacajne za njegov rad 1 aktivnosti.

Clan 2.
Svi izrazi koji se u ovom dokumentu koriste za fizicka lica u muskom rodu
podrazumijevaju iste izraze 1 u zenskom rodu.

Clan 3.

Drustvo ostvaruje razne aktivhosti u domenu filantropskih, kreativnih, kulturnih,
naucnoistrazivackih, obrazovnih 1 medijskih sfera, ljudskih 1 manjinskih prava, zastite 1
bezbjednosti prostora, prirodne i kulturne bastine i drugih oblasti, u skladu sa zakonima
Crne Gore.

Drustvo ne ostvaruje aktivnosti u domenu dnevne (partijske) politike, politicnih
partija 1 kampanja.

Naziv, sjediste i djelovanje

Clan 4.

Zvani¢an naziv nevladinog udruzenja na nasem jeziku glasi Drustvo za kulturni
razvoj ,,Bauo®, a na engleskom Association for Cultural Development ,,Bauo®.

Skraceni naziv na nasem jeziku je Drustvo ,,Bauo®, a na engleskom Association
,,Bauo®.

Pecat Drustva je okruglog oblika po ¢ijem obodu je latinicnim pismom ispisan
naziv, a u sredini se nalazi logo sa stilizovanim motivom ,,baula“ u obliku pravougaonika.

Termin ,,bauo* na lokalnom pastrovskom dijalektu ima znacenje skrinja, putnicki
sanduk, kofer 1 izveden je od italijanske rijeci baule, odnosno spanske baul.

Clan 5.
Sjediste Drustva je adresa Krs Medinski 1, 85300 Petrovac na Moru, Crna Gora.



Clan 6.
Drustvo prevashodno djeluje na prostoru drzave Crne Gore.

Clan 7.

Rad Drustva je javan.

Javnost rada ostvaruje se direktnim uvidom u dokumentaciju Drustva, zatim
putem internet stranice i drustvenih mreza Drustva.

Javnost rada ostvaruje se i putem najava i saopstenja za javnost (mediji i portali),
odnosno gostovanja u medijima, te objavljivanjem godisnjeg finansijskog izvjestaja 1
drugih podataka od znacaja za rad Drustva u medijima, na internet stranici 1 drustvenim
mrezama Drustva ili putem drugog oglasivaca.

Clan 8.

Drustvo se osniva na neodredeno vrijeme.
Vizija, misija, djelatnosti i aktivnosti

Clan 9.

Vizija Drustva je da Petrovac na Moru, Budva i Crna Gora postanu kvalitetnije,
humanije 1 ljepse mjesto za zivot i za slobodno kreativno djelovanje.

Misija Drustva ukljucuje kulturni, drustveni i svaki drugi vid razvoja pojedinca i
zajednice kroz razli¢ite stvaralacke, umjetnicke, naucne, inovacione, obrazovne, medijske,
aktivisticke, zabavne i druge aktivnosti, kao i kroz odrzivo ocuvanje nasljeda i prostora.

Cilj Drustva jeste da se pruzi direktan doprinos sveukupnom razvoju zajednice na
lokalnom 1 nacionalnom nivou putem realizacije aktivnosti iz Sirokog spektra djelatnosti.

Clan 10.

Kako bi se dostigli vizija, misija i cilj, primarne djelatnosti Drustva su:

— kultura i umjetnost: istrazivanje, ocuvanje, afirmacija i promocija kulturne
bastine, proslosti, istorije, kulture sje¢anja i paméenja; unapredenje 1
popularizacija muzejske, arhivske, bibliotecke, kinematografske i drugih
djelatnosti i nauka o nasljedu; podsticanje, popularizacija 1 njegovanje kulturno-
umjetnickog stvaralastva, izrazaja i amaterizma; proucavanje i afirmacija
kulturnih i kreativnih industrija, kulturnih politika, menadzmenta i marketinga u
kulturi; sprovodenje organizacije dogadaja, izdavastva 1 digitalizacije;

— nauka i obrazovanje: naucno-istrazivacki rad; popularizacija 1 podsticanje
nauke, istrazivanja, inovacija i kritickog misljenja; afirmacija formalnog,
neformalnog i informalnog obrazovanja;

— odrzivi razvoj: izucavanje, ocuvanje, afirmacija i promocija prirode, prirodnih
dobara, zivotne sredine, krajolika, prostora, ekologije, poljoprivrede, zelene
proizvodnje, energetske efikasnosti, lokalnog i regionalnog razvoja, investicionog
ambijenta, turizma, novih i odrzivih tehnologija, preduzetnistva;

— osnazivanje i razvoj drustva: socijalna i zdravstvena zastita, posebno djece,
mladih, Zena 1 starih lica: proces ucenja, licni i profesionalni razvoj i rad na
sebi, rekreacija, sport, zdravi stilovi zivota, briga o svim aspektima zdravlja i



higijene, njega, pomo¢, prevencija bolesti zavisnosti i drugih bolesti; kontakt i
saradnja sa dijasporom; afirmacija slobode stvaralastva, rada 1 zaposljavanja;

— ostvarivanje vladavine prava, bezbjednosti, slobode, jednakosti i
nediskriminacije, ostvarivanje i unaprjedenje socijalnog dijaloga,
interkulturalizma i multikulturalizma, kao 1 drustvena briga o zajednici:
unapredenje ljudskih i manjinskih prava pojedinaca i grupa, posebno djece,
mladih, zena, starih i oboljelih lica, marginalizovanih, ugrozenih i manjinskih
grupa, lgbtiq+ osoba, osoba s invaliditetom, manjinskih naroda i manjinskih
nacionalnih zajednica, ukljuc¢ujuéi i RE populaciju; podsticanje i afirmacija rodne
1 svake druge ravnopravnosti u drustvu, slobode misli, izrazavanja i ponasanja,
zaStite potrosaca, sigurnosti i bezbjednosti u svakodnevnom zivotu, na radu i u
saobracaju; afirmacija otvorene, odgovorne i profesionalne javne uprave, borbe
protiv korupcije, podsticanje sveke vrste drustvene emancipacije, modernicazije,
evropskih i evroatlanskih integracija i saradniji, kao 1 odbrane;

— medijska djelatnost i predstavljanje, javno djelovanje i izrazavanje stavova:
objavljivanje i vodenje medija, informisanje, oglasavanje, zagovaranje, nastupanje,
konsultovanje;

— udruzivanje, umrezavanje, osnazivanje civilnog drustva, apliciranje za
tinansijska sredstva 1 podrsku, realizacija projekata, programa i aktivnosti;

— a, po potrebi, obavljanje i drugih djelatnosti, u skladu sa pozitivhim propisima.

Drustvo ne obavlja profitnu i privrednu djelatnost i ne ostvaruje materijalnu dobit.

Clan 11.

Za obavljanje medijske djelatnosti angazuju se sljedeca lica: glavni urednik,
novinari 1 interno samoregulatorno tijelo.

Glavni urednik medija jeste lice koje, vodeno visokim etickim i profesionalnim
nacelima, samostalno i slobodno ureduje sadrzaj medija 1 za isti odgovara.

Za glavnog urednika imenuje se lice koje ispunjava sljedece uslove: visoka strucna
sprema (minimum VII 1 stepen), minimum pet godina radnog iskustva 1 prethodno radno
iskustvo u domenu medija, kulture, nauke ili obrazovanja.

Imenovanje 1 razrjeSenje glavnog urednika i samoregulacionog tijela obavlja
Skupstina.

Prilikom imenovanja i razrjeSenja glavnog urednika, kao i polozaja glavnog
urednika u slucaju promjene u vlasnickoj ili upravljackoj strukturi medija koja dovodi do
bitne promjene u programskoj osnovi ili programskom sadrzaju tog medija, konsultuju se
1 novinari na nacin $to se pisanim ili elektronskim putem obavijeste o istom, nakon cega
dostavljaju svoje misljenje koje Skupstina u daljem procesu odlucivanja uzima u
razmatranje.

Promjene Statuta osnivaca medija koje se odnose na pitanja uces¢a novinara u
postupku imenovanja i razrjesenja glavnog urednika, kao i polozaja glavnog urednika u
slucaju promjene u vlasnickoj ili upravljackoj strukturi medija koja dovodi do bitne
promiene u programskoj osnovi ili programskom sadrzaju tog medija, vr$i se uz
obaveznu prethodnu konsultaciju novinara tog medija.



Unutrasnja organizacija Drustva

Clan 12.
Organi Drustva su sljedeci:
- Skupstina;
- lice ovlasc¢eno za zastupanje (izvrsni direktor).

Skupstina

Clan 13.
Skupstina je najvisi organ upravljanja Drustva.

Clan 14.

Clanove Skupstine biraju ¢lanovi Drustva natpoloviénom vecinom.

Clan 15.

Ovlascenja Skupstine su da:

— usvaja Statut Drustva;

— usvaja izmjene i dopune Statuta Drustva;

— bira i razrjeSava lice ovlaséeno za zastupanje;

— bira i razrjesava druge organe Drustva;

— odlucuje o udruzivanju u saveze i druge oblike povezivanja Drustva na
nacionalnom i internacionalnom nivou;

— odlucuje o imenovanju 1 razrjeSenju glavnog urednika medija 1 internog
samoregulacionog tijela;

— usvaja izvjestaj o radu Drustva za prethodnu kalendarsku godinu;

— usvaja plan rada Drustva za narednu kalendarsku godinu;

— usvaja godisnji finansijski izvjestaj Drustva;

— odlucuje o promjenama misije, vizije, cilja 1 djelatnosti, te prestanku rada 1
raspodjeli preosale imovine Drustva;

— odlucuje o prijemu novih ¢lanova u Drustvo i razrijesenju aktuelnih;

— odlucuje o drugim pitanjima za koja Statutom nije utvrdena nadleznost drugih
organa Drustva.

Sazivanje SkupStine

Clan 16.

Skupstina moze biti redovna 1 vanredna.

Skupstina redovno zasijeda jednom u toku godine.

Redovnu sjednicu Skupstine saziva predsjednik Skupstine.

Predsjednik Skupstine je lice koje se bira iz reda c¢lanova Skupstine, odlukom
Skupstine, na neodredeno vrijeme, do narednog izbora.

Vanredna sjednica Skupstine moze se zakazati na inicijativu najmanje jedne trecine
clanstva, najkasije u roku od 30 dana od dana podnosenja zahtjeva za njeno sazivanje.

Skupstina se saziva pismenim pozivom sa naznacenjem vremena 1 mjesta
odrzavanja 1 prijedlogom dnevnog reda, najmanje 10 dana prije odrzavanja. Uz poziv za



Skupstinu dostavlja se i odgovarajuci materijal (izvjestaji, analize, bilansi, predlozi odluka i
drugo).
Radom Skupstine rukovodi predsjednik Skupstine.

Kvorum za rad i odlucivanje

Clan 17.
Skupstina moze da zasijeda 1 odlucuje ako je prisutno 50% clanova plus jedan
(natpolovicna vecina) ¢lan Drustva.
Skupstina moze da zasijeda i odlucuje ako joj prisustvuju ¢lanovi Drustva koji su
opunomoceni predstavnici preko 50% ukupnog broja clanova.
Kvorum za rad i odlucivanje utvrduje predsjednik Skupstine koji otvara njeno
zasijedanje.

Clan 18.
Ako se Skupstina nije mogla odrzati zbog nedostatka kvoruma, ponovo se saziva
u roku od sedam dana, sa istim dnevnim redom.

Clan 19.

O donosenju Statuta i njegovim izmjenama i dopunama, kao i o donosenju opstih
akata, Skupstina odlucuje dvotre¢inskom vecinom glasova prisutnih ili opunomocenih
clanova Drustva.

Inicijativu za pokretanje postupka izmjena i dopuna Statuta moze pokrenuti svaki
¢lan Skupstine kao i lice ovlaséeno za zastupanje.

Clan 20.
O drugim pitanjima iz svog djelokruga Skupstina odlucuje veéinom glasova
prisutnih ¢lanova Drustva.

Nacin odlucivanja

Clan 21.
Skupstina odlucuje javnim glasanjem.
Javno glasanje vrsi se dizanjem ruke ili izjasnjavanjem poimeni¢nom prozivkom
clanova.

Clan 22.
Skupstina odlucuje tajnim glasanjem o pojedinim pitanjima, kad to zahtjeva
najmanje 50% ¢lanova plus jedan clan Drustva.
Tajno glasanje vrsi se putem glasackih listi¢a.

Clan 23.
Clan koji je fizicki odsutan moze glasati pisanim ili elektronskim putem ili preko
telefona.
Pismo ili razgovor preko kojeg ¢lan koji je odsutan glasa o pitanjima sa dnevnog
reda punovazni su i uzimaju se u obzir ako pismo stigne Skupstini do njenog odrzavanja,
odnosno ako se poziv obavi tokom samog glasanja.
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Predsjednik Skupstine je duzan da upozna clanove koji su prisutni kako je glasao
odsutni ¢lan.

Predsjednik Skupstine razgovara telefonom sa odsutnim ¢lanom i o njegovom
glasanju izvjestava prisutne.

IskljuCenje prava glasa

Clan 24.

Clan Skupstine ne moze glasati kada se odlucuje o pitanjima:

oslobadanja od odredenih obaveza i odgovornosti toga ¢lana;
utvrdivanja zahtijeva koje ima u odnosu na tog clana;
pokretanja i odustajanja od spora protiv tog ¢lana;

kada taj clan ima interes protiv interesa Drustva.

Da li je interes clana iz stava 4. ovog clana protivan interesu Drustva u svakom
konkretnom slucaju odlucuje Skupstina bez prava glasa doticnog ¢lana.

Iskljucenje prava glasa ¢lanova odnosi se samo na pitanje zbog kojeg je doslo do
iskljucenja.

Zapisnik o radu Skupstine

Clan 25.

Na svakoj sjednici Skupstine vodi se zapisnik o radu Skupstine.
U zapisnik se unose osnovni podaci o radu Skupstine, a narocito:

mjesto, datum i vrijeme odrzavanja;

usvojeni dnevni red;

imena prisutnih ¢lanova;

licno ime predsjednika ili predsjedavajuceg (ukoliko predsjednik ne moze da
prisustvuje Sjednici iz opravdanih razloga);

ime zapisnicara;

tok rada, a posebno pitanja o kojima se raspravlja, a po potrebi i imena lica
koja su ucestvovala u raspravi i sazeta sadrzina njihovih izlaganja;

rezultat glasanja po pojedinim tackama dnevnog reda;

konstatacija predsjedavajué¢eg o donosenju odluka;

izdvojeno misljenje ¢lanova;

vrijeme zavrsetka.

Clan 26.

Svaka odluka Skupstine se unosi u zapisnik.

Clan 27.

Zapisnik potpisuju predsjednik Skupstine i zapisnicar.

Clan 28.

Clanovi Skupstine imaju pravo pregleda zapisnika po njegovom sastavljanju i
potpisivanju predsjedavajuceg i zapisnicara.



Zapisnik o radu Skupstine cuva se u arhivi Drustva kao dokument od trajne
vrijednosti.

Mandat i opoziv Skupstine

Clan 29.

Mandat Skupstine kao organa traje pet godina, s moguénoscu reizbora ¢lanova.

Nakon isteka mandata, ¢lanovi Drustva biraju nove ¢lanove Skupstine.

Inicijativu za opoziv mandata Skupstine moze podnijeti trecina clanova Drustva
izglasavanjem nepovrenja organu upravljanja, zbog krsenja Statuta ili nanoSenje Stete ovoj
ili drugoj organizaciji.

Za opoziv mandata Skupstine odlucuje se dvotrecinskom veéinom glasova svih
clanova Drustva.

Lice ovlas¢eno za zastupanje

Clan 30.

Lice ovlaséeno za zastupanje (izvrsni direktor) bira se odlukom Skupstine Drustva
na mandat od tri godine, s moguc¢noscéu reozbora vise puta.
Odlukom o postavljanju utvrduje se dan stupanja na funkciju izvr$nog direktora

Drustva.

Ovlasc¢enja lica ovlas¢enog za zastupanje

Clan 31.

Lice ovlas¢eno za zastupanje:

predstavlja 1 zastupa Drustvo u svim prilikama;

odgovara za zakonitost rada Drustva;

potpisuje opste akte;

zakljucuje ugovore i preduzima druge pravne radnje u ime i za racun Drustva;
vodi poslove Drustva saglasno odlukama Skupstine;

podnosi Skupstini prijedog godisnjeg finansijskog izvjestaja Drustva;

brine o adekvatnoj raspodjeli novca i troskovima Drustva;

obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i1 drugim aktima
Drustva.

Odgovornost lica ovlas¢enog za zastupanje

Clan 32.

Lice ovlas¢eno za zastupanje odgovara za svoj rad Skupstini i periodi¢no joj
podnosi izvjestaje o radu.

Za svaku sjednicu Skupstine Drustva, lice ovlasc¢eno za zastupanje duzno je
podnijeti izvjestaj o svom radu za period izmedu dvije sjednice.



Razrijesenje lica ovlas¢enog za zastupanje

Clan 33.

Izvrsni direktor moze biti razrijeSen funkcije ukoliko:

— postoje gubici u poslovanju Drustva;

— svojim nesavjesnim ili nestu¢nim radom ili prekoracenjem ovlaséenja nanese
stetu Drustvu, ili ako je usljed toga mogla nastati steta;

— nije sposoban ili nije u mogucnosti da organizuje i vodi povjerene mu poslove
1 poslove i svog djelokruga;

— podnese ostavku.

Clan 34.
O razrjesenju izvr$nog direktora odlucuje Skupstina Drustva.
Odluka Skupstine Drustva o razrijeSenju izvrsnog direktora je konacna.

Zaposleni

Clan 35.
Fizicka lica se mogu zaposljavati u Drustvu u skladu sa zakonom, prema aktu o
sistematizaciji radnih mjesta koji donosi Skupstina Drustva, odnosno obavljati stru¢no
osposobljavanje.

Povezivanje

Clan 36.
Drustvo se moze povezivati 1 uclanjivati u saveze ili druge odgovarajuce asocijacije
u zemlji ili inostranstvu.

Finansiranje

Clan 37.
Drustvo stice imovinu od dobrovoljnih priloga, poklona, sponzorstava, donacija
putem javnih konkursa i poziva, zaostavstine, kamate na uloge, dividendi, zakupnine i na
druge nacine koiji nijesu u suprotnosti sa zakonom.

Privredne djelatnosti

Clan 38.
Drustvo u okviru svojih djelatnosti ne obavlja privredne djelatnosti.

Clanstvo u Drustvu

Clan 39.

Sva fizicka lica mogu biti ¢lanovi Drustva, ukoliko prihvataju ciljeve i djelatnosti
definisane Statutom Drustva, na osnovu preporuke nekog od redovnih clanova ili
podnosenjem prijave za clanstvo.

Odluku od prijemu u clanstvo donosi Skustina Drustva veéinom glasova.



Clanstvo se sti¢e potpisivanjem pristupnice.
O evidenciji clanova Drustva vodi se registar ¢lanova.

Prestanak Clanstva

Clan 40.

Clan moze istupiti iz c¢lanstva davanjem pisane izjave o istupanju ili na osnovu
odluke Skupstine u slucaju nepostovanja odredaba ovog statuta ili narusavanja ugleda
Drustva.

Inicijativu za iskljucenje iz Drustva moze da podnese svaki ¢lan Drustva.

Clanu se mora omoguditi da se izjasni o razlozima zbog kojih je podnijet prijedlog
za donosenje odluke o prestanku njegovog ¢lanstva u Drustvu.

Prava i obaveze ¢lanova

Clan 41.
Clan ima pravo da:
— ravnopravno sa drugim ¢lanovima ucestvuje u ostvarivanju ciljeva Drustva;
— neposredno ucestvuje u odlucivanju na Skupstini, kao i preko organa Drustva;
— bira i bude biran u organe Drustva;
— bude blagovremeno 1 potpuno informisan o radu i aktivhostima Drustva.

Clan je duzan da:

— aktivno doprinosi ostvarivanju ciljeva Drustva;

— ucestvuje u skladu sa licnim interesovanjem i mogucénostima u aktivnostima
Drustva;

— obavlja druge poslove koje mu povjeri Skupstina Drustva.

Prelazne i zavrSne odredbe

Clan 42.
Inicijativu za pokretanje postupka o prestanku rada Drustva moze pokrenuti
najmanje jedna trecina ¢lanova Skupstine.
O prestanku rada Drustva odlucuje Skupstina dvotre¢inskom veéinom glasova
prisutnih ¢lanova Drustva.

Clan 43.

Imovina Drustva moze se koristiti samo za ostvarivanje vizije, misilije 1 ciljeva radi
kojih je osnovano, kao i za naknadu opravdanih troskova nastalih ostvarivanjem ciljeva,
isplatu zarada, naknada zarada i drugith primanja zaposlenih po osnovu rada, davanje
prigodnih nagrada, kao 1 drugih naknada u skladu sa Statutom i zakonom.

U slucaju prestanka rada Drustva, kao primalac njegove imovine u skladu sa
statutom moze se odrediti druga nevladina organizacija, javna ustanova sa sjediStem u
Crnoj Gori koja obavlja djelatnosti u oblastima do javnog interesa i fizicko lice (jedan ili
viSe od osnivaca Drustva).

Odluku o raspolaganju imovinom donosi Skupstina dvotreé¢inskom vec¢inom svih
clanova.



Clan 44.
Na sva pitanja koja nisu regulisana ovim statutom neposredno ¢e se primjenjivati
odredbe Zakona o nevladinim udruzenjima.

Clan 45.
Ovaj statut stupa na snagu danom donosenja, kada pocinje i njegova primjena.
Donosenjem ovog akta prestaje da vazi Statut Drustva od 20. jula 2023. godine.

U Petrovcu na Moru, PREDSJEDNICA SKUPSTINE
1. jula 2025. godine Mila Medin




